第29回リーダー会議資料

統括・全体・S3・ステージの反省（各班10分目安）
よかった点，悪かった点，改善方法を話していく。
来年度以降続けていく人にとっても重要な情報になるため共有が必要。
時間が長くなるため2日に分ける。
他班からの反省は本日資料化して配布する。持ち帰ってもらい，
あげられた点についてどう改善できるかを反省資料に加える。

質疑応答（10分目安）
こういう点が改善できるのではないか，こう対応すればもっと良くなるのではないか，などの質問をしてほしい。来年度がよりよくなるような前向きな話にしてほしい。
